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 2026نظام رقم ) ( لسنة 

 رتب جهاز الباحثين في هيئة الطاقة الذرية  نظام

 ( من قانون 15صادر بمقتضى الفقرة )ج( من المادة )

 2007( لسنة 42الطاقة النووية رقم ) 

 ــ  ــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 

 

ويعمل به من تاريخ نشره ( 2026يسمى هـذا النظام )نظام رتب جهاز الباحثيـن في هيئة الطاقة الذرية لسنة  -1المادة 

 في الجريدة الرسمية. 

 

 يكون للكلمات التالية حيثما وردت في هذا النظام المعاني المخصصة لها أدناه، ما لم تدل القرينة على غير ذلك:  -2المادة 

 

 هيئة الطاقة الذرية.  : الهيئة 

 مجلس مفوضي الهيئة. : المجلس

 رئيس الهيئة.  : الرئيس 

  أحكام هذا النظام. الترقيــة المشكلة بمقتضى و التعيين لجنـة : اللجنة
 

 

 يلي: يهدف هذا النظام إلى ما  - 3 المادة

 الأردنية العاملة بالخارج.  والكفاءات النوويةجذب الخبرات  -أ

  استقطابالأردنية من الباحثين النوويين العاملين في هيئة الطاقة الذرية لمواجهة حالة    الاحتفاظ بالكفاءات-ب

 .الأخرىالكفاءات من قبل الدول 

  إيجاد فرص )التقدم( الترقية المهنية وتخفيف معدل الطلب على وظائف المسار الإداري من خلال    إتاحة  -ج

 مسار مهني محفز. 

 

في الهندسة النووية أو   الدكتوراةتسري أحكام هذا النظام على الباحثين النوويين في الهيئة ممن يحملون درجة  -4المادة 

 العلوم النووية أو أحد التطبيقات النووية. 

 

 - يتولى الباحث النووي المهام الرئيسية التالية:  -5المادة 

 سياسة الهيئة البحثية وأولوياتها. جراء البحوث والدراسات المبتكرة ضمن إ -أ

 شتراك في لجان الهيئة ومشاريعها المختلفة. الا -ب

 أي أعمال أخرى يكلفه الرئيس بها. -ج

 

 - التالية: يتكون جهاز الباحثين من الرتب  -6المادة 

 نووي.  خبير -أ

 رئيسي. باحـــث نووي  -ب

 نووي مشـارك. باحــث -ج

 .باحــث نووي مسـاعد -د
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   :التالية، توافر الضوابط العامة من الرتب المنصوص عليها في هذا النظاملغايات إشغال أي يشترط  -7المادة  

 

أن يكون حاصــلاع على درجة الدكتوراة في الهندســة النووية أو العلوم النووية أو أحد التطبيقات النووية، من  -أ

ــهـادة تقـدم إليهـا على أن تكون تلـك   على الهيئـةجـامعـة معترف بهـا في المملكـة، و ــحـة أي شــ التحقق من صــ

 الدرجة أو الشهادة مسبوقة بشهادة الدراسة الثانوية العامة أو ما يعادلها، وبالدرجة الجامعية الأولى. 

 توفر شاغر وظيفي على جدول تشكيلات الدائرة.  -ب

قبل الترقية إلى الرتبة    في الســنتين الأخيرتين( المهام بالمســتوى المطلوب إنجازأن لا يقل تقدير أدائه عن ) - ج

 الأعلى.  

 سنتين.  لآخرديبية خلو سجله من العقوبات التأ -د

المجلس  يصدرهاوفق تعليمات ( من هذا النظام  8المنصـوص عليها في المادة )تحقيق شـروط النشـر لحبحاث  -ه

 لهذه الغاية.  

 

ع  يشترط -8المادة  ع من الرتب المنصوص عليها في هذا النظام الشروط المبينة أدناه لكل رتبة وفقا   -لما يلي:فيمن يشغل أيا

 

   -باحث نووي مساعد:  -أ

 بحاث النووية.  مدة لا تقل عن سنتين في مجال الأ أن يكون لدية خبرة عملية -1

كباحث رئيسي في دوريات علمية    الأقل( على  في المجال النووي  ين علميين)بحثأن يكون قد نشر   -2

شريطة أن لا يكون قد مضى على    ،حسب تعليمات يقرها المجلس  عالمية في مجال الأبحاث النووية

 نشر هذه الأبحاث أكثر من ثلاث سنوات.

 

 :باحث نووي مشارك -ب

 قد شغل رتبة باحث نووي مساعد مدة لا تقل عن ست سنوات. -1

( منها 4، )في دوريات علمية عالمية  في المجال النووي  الأقل( أبحاث علمية على  8أن يكون قد نشر ) -2

، ويكون قد نشر  حسب تعليمات يقرها المجلس ، وفق سياسة الهيئة البحثية وأولوياتهاحث رئيسيكبا

 هذه الأبحاث وهو يشغل رتبة باحث نووي مساعد.

 أن يقوم الباحث باستدراج تمويل لمشاريع البحث العلمي في الهيئة.  -3

ع نووياع مساعداع أو  -4 مساعداع في إحدى الجامعات الرسمية أن يعين برتبة   أستاذاع يجوز لمن لم يعمل باحثا

ع باحث نووي مشارك، إذا كان قد نشر   ع في مجال تخصصه أدى إلى تقدم المعرفة  إنتاجا وحسب    ،علميا

سنوات    ثمانيشريطة أن يكون قد مضى على حصوله على المؤهل العلمي مدة  تعليمات يقرها المجلس،  

 على الأقل.

 

   -باحث نووي رئيسي:  -ج

 قد شغل رتبة باحث نووي مشارك مدة لا تقل عن ست سنوات. -1

ع ( بحث12أن يكون قد نشر ) -2   ( 8)منها  في دوريات علمية عالمية، في المجال النووي الأقلعلى   اع علمي ا

، ويكون حسب تعليمات يقرها المجلس  وأولوياتها، وفق سياسة الهيئة البحثية  رئيسي  كباحثثمانية  

 قد نشر هذه الأبحاث وهو يشغل رتبة باحث نووي مشارك.

 أن يقوم الباحث باستدراج تمويل لمشاريع البحث العلمي في الهيئة.  -3

ع أو    -4 ع نووياع مشاركا ع في إحدى الجامعات الرسمية أن يعين في رتبة    أستاذاع يجوز لمن لم يعمل باحثا مشاركا

ع في مجال تخصصه أدى إلى إفي مجال تخصصه إذا كان قد نشر    يباحث نووي رئيس ع قيما ع علميا نتاجا
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شريطة أن يكون قد مضى على حصوله على المؤهل    وحسب تعليمات يقرها المجلس،  تقدم المعرفة،

 العلمي مدة أربع عشرة سنة على الأقل.

 

   : نووي خبير -د

  .لمدة لا تقل عن ست سنوات يقد شغل رتبة باحث نووي رئيس -1

ع بحث  (15) أن يكون قد نشر   -2   ( 10منها )  في دوريات علمية عالمية،  في المجال النووي  الأقلعلى    اع علمي  ا

، ويكون حسب تعليمات يقرها المجلس  ، وفق سياسة الهيئة البحثية وأولوياتهاحث رئيسيكبا  عشرة

 . يقد نشر هذه الأبحاث وهو يشغل رتبة باحث نووي رئيس

 أن يقوم الباحث باستدراج تمويل لمشاريع البحث العلمي في الهيئة.  -3

ع رئيسا أو    -4 ع نوويا إحدى الجامعات الرسمية أن يعين في رتبة باحث    أستاذاع فييجوز لمن لم يعمل باحثا

ع نووي خبير في مجال تخصصه إذا كان قد نشر   ع في مجال تخصصه أدى إلى تقدم   إنتاجا ع قيما علميا

شريطة أن يكون قد مضى على حصوله على المؤهل العلمي  وحسب تعليمات يقرها المجلس،  المعرفة،  

 مدة عشرين سنة على الأقل.

 

 -9المادة  

 النووي المجال  في الأقلبحاث علمية على ( أ4قيام الباحث المعين برتبة باحث نووي مسـاعد بنشـر )في حال عدم   -أ

ع و  وأولوياتها  البحثية  الهيئة  سـياسـة  وفق  ( بحثان كباحث رئيسـي،2منها ) في دوريات علمية عالمية، مع   انسـجاما

ع   ،لتحاقه بهذا النظاماالأولى بعد   السـتسـنوات الخلال  ،المجلسيقرها   تعليمات ع تنُهى خدماته حُكما   ، ويعُتبر خارجا

ــدور قرار إنهاء خدم النظام اعتباراع  هذامن  ــتراط هذا  بتحقيقالباحث   قاموان   .اتهمن تاريخ صـ  ثلاث  فيمنح الاشـ

ع  والاالرتبة الأعلى،  الى ةبالرت هذه من الترقية طلباتاضافية لاستكمال مت سنوات   .تعتبر خدماته منتهية حكما

 النوويالمجال   في الأقلبحاث علمية على ( أ6قيام الباحث المعين برتبة باحث نووي مشـارك بنشـر )في حال عدم   -ب

ع و  وأولوياتها البحثية  الهيئة  سياسة  وفق  ،أبحاث كباحث رئيسي  ثلاثة(  3منها )  عالمية  علمية  دوريات  في  انسجاما

ــدرها المجلس مع تعليمات ــنواتخلال  ،يصـ ــت الأولى بعد ترفيعه   السـ ــارك إلىالسـ تنُهى    ،رتبة باحث نووي مشـ

ع، ويعُتبر خارجاع من هذا النظام اعتباراع من تاريخ صـدور قرار إنهاء خدماته. وان قام الباحث بتحقيق    خدماته حُكما

  تعتبر والا الأعلى،  الرتبة  الى  ةبهذا الاشـتراط فيمنح ثلاث سـنوات اضـافية لاسـتكمال متطلبات الترقية من هذه الرت

ع  منتهية خدماته  .حكما

 على الأقل في المجال النووي  علمية أبحاث( 8)  بنشـر  رئيسـيقيام الباحث المعين برتبة باحث نووي  في حال عدم   - ج

ــي  أبحـاث  أربعـة( 4منهـا )  في دوريـات علميـة عـالميـة ــيـاســــة وفق ،كبـاحـث رئيســ  واولويـاتهـا  البحثيـة الهيئـة  ســ

ع    ،رئيسـي رتبة باحث نووي   إلىالسـت الأولى بعد ترفيعه    السـنواتخلال   ،تعليمات يصـدرها المجلس  مع وانسـجاما

ع، ويعُتبر   خارجاع من هذا النظام اعتباراع من تاريخ صدور قرار إنهاء خدماته.تنُهى خدماته حُكما

الترقية  و التعيين  تتولى إجراءات  (،الترقيةو التعيين  لجنة)يشـكل المجلس لجنة من خمسـة أعضـاء تسـمى    -أ  -10المادة  

 -رتبة أعلى، برئاسة الرئيس وعضوية كل من:  إلىمن رتبة 

 اثنين من أعضاء المجلس. •

ثنين من الباحثين في  ارتبة أســــتاذ أو  من حملةاثنين من أعضــــاء هيئة التدريس في الجامعات الأردنية   •

 أو باحث نووي خبير. يرتبة باحث نووي رئيس ن حملةمالهيئة 

أشــهر أو كلما دعت الحاجة لذلك ويكون اجتماعها  ةالأقل كل ثلاثتجتمع اللجنة بدعوة من رئيســها مرة على -ب

ع بحضــور ما لا يقل عن ثلاثة من  على أن يكون الرئيس من بينهم، وتتخذ القرارات بأغلبية    أعضــائهاقانونيا

 الحاضرين على الأقل.  الأعضاءأصوات 

 وواجباته.يسمي الرئيس أمين سر للجنة من موظفي الهيئة ويحدد مهامه  -ج
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ــى لمنلا يجوز أن يزيد الحد    -11المادة   ــغل رتبة   الأقصـ النوويين في  من مجموع الباحثين    %(10)  علىنووي    خبيريشـ

 %( لوظيفة باحث نووي رئيسي.20الهيئة و )

  

 

 

ع لما يلي:الرتبة وتحدد الرواتب للباحث النووي بحسب  -أ -12المادة    المستوى المهني وفقا

 

 الراتب الرتبة المهنية  المستوى

 3500 خبير نووي  أ

 3000 رئيسي باحـــث نووي  ب

 2500 باحــث نووي مشـارك  ج 

 2000 باحــث نووي مسـاعد د

 

يمنح الباحث الزيادة السنوية على الراتب وفق نتائج تقييم أدائه استناداع إلى نظام إدارة الموارد البشرية في  -ب

 الساري. القطاع العام  

ختراع في مجال البحوث النووية من شـرط ثلاثة أبحاث علمية مطلوبة  ايسـتثنى الباحث الحاصـل على براءة    -أ-13المادة  

 .لهذه الغاية المجلس تعليمات يصدرهاوفق  شروط اعتماد براءات الاختراع للرتبة الأعلى وتحدد

( دينار في مجال البحوث النووية من بحث 10,000)يســـتثنى الباحث الحاصـــل على دعم بحث علمي يفو   -ب

ــروط اعتمـاد دعم البحـث العلمي  واحـد من الأبحـاث العلميـة المطلوبـة للرتبـة الأعلى وتحـدد   تعليمـات  وفق شــ

 ذه الغاية. له المجلس يصدرها

يســتثنى الباحث الذي يحقق شــروط النشــر من رتبة الى رتبة أعلى، من شــرط المدة الزمنية بحيث لا تقل  –ج 

 مدة إشغاله لهذه الرتبة عن خمس سنوات.  

 

تحــــدد حقــــو  الهيئــــة فيمــــا يتعلــــق بالنشــــر والملكيــــة وبــــراءات الاختــــراع الناتجــــة عــــن عمــــل  -14المــــادة 

 المجلس لهذه الغاية.تعليمات يصدرها قتضى الباحث بم

 

 .يبت المجلس في الحالات التي لم يرد عليها نص في هذا النظام -أ- 15المادة  

 يصدر المجلس التعليمات اللازمة لتنفيذ أحكام هذا النظام. -ب

 

 :ريد الالكتروني التاليلملاحظاتكم واقتراحاتكم يرجى التواصل مع الب

Researchers@jaec.gov.jo 


